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LA RISORSA UMANA: I'importanza dell'inclusione
nelle aziende e il ruolo dei Centri per I'mpiego
nel collocamento mirato

PROGRAMMA DEI LAVORI

Saluti istituzionali
Introduzione alle tematiche affrontate a cura del personale della
Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per 'Occupazione

A seguire:

Il collocamento mirato: normative e adempimenti
Interviene:
Cinzia De Angelis, Responsabile Uffici SILD di Frosinone e Latina

L'importanza dell'inclusione e delle risorse umane nelle aziende
Interviene:
Miriam Diurni, Presidente di Unindustria Frosinone

Etica: | cambiamenti nel mondo del lavoro assunzioni
Interviene:
Carlo Martufi, Presidente del Consiglio Provinciale dell'Ordine
dei Consulenti del Lavoro di Frosinone

Da collocamento obbligatorio a collocamento mirato. Cosa @ mancato?
Interviene:
Antonella Mazzocchiaq, Presidente Confapi Frosinone

Welfare e benessere del lavoratore
Interviene:
Massimiliano Scorza, Presidente ANPIT Latina

“Diritti e Rovesci': progetto del territorio
a cura del Distretto Socio-assistenziale A

Il tirocinio di inclusione
a cura del Distretto Sociale B

Centri per I'lmpiego: Incontro domanda offerta e servizi alle imprese
e conclusione lavori
Interviene:
Maria Colafrancesco



